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LE ROLE DES GRAND-MERES LEADERS DANS LA PROMOTION DE L'ABANDON DE
L'EXCISION (MGF) DANS LE DEPARTEMENT DE VELINGARA

Département de Vélingara, Région de Kolda, Sénégal

La prévalence de I'excision dans la région de Kolda au Sud du Sénégal est estimé autour de ....
C'est une tradition profondément enracinée dans les groupes ethniques prédominants de cette
région, a savoir les Halpulars et le Mandinka. Au-dela des mutilations génitales féminines,
d’autres questions menacent les droits des filles et leur développement au sein de la famille,
comme : le soutien limité a leur éducation, le mariage et les grossesses précoces.

Dés 2008, Grandmother Project-Changement par Culture ; une ONG Américano-Sénégalaise, a
mis en place le programme de développement holistique des filles (DHF), dans deux communes
de la région de Kolda, dans le département de Vélingara.

Ce programme permanent promeut I'adoption de valeurs et de roles positifs au sein de la famille
et de la communauté pour soutenir les multiples dimensions du développement des filles. GMP
pense que les communautés appuient plus facilement et plus efficacement les programmes qui
abordent des probléemes concernant a la fois les communautés et les organisations de
développement. Dans le programme de DHF, les mutilations génitales féminines sont une
guestion prioritaire, mais d’autres aspects du développement des filles sont abordés
simultanément. GMP estime que les communautés sont beaucoup plus réceptives a une
approche qui aborde plusieurs aspects du développement des filles, plutdét qu’a une approche

qui se concentre sur une seule question.

Au-dela des défis énumérés ci-dessus, avant le développement du programme DHF les jeunes
filles devaient affronter d’autres éléments liés au contexte de Vélingara comme : la cohésion
sociale et la communication limitée entre les générations ; le réle culturel des grands-méres dans
la socialisation et le soutien des adolescentes ; la responsabilité des grands-meéres dans la
perpétuation de la pratique de I'excision gu’elles ne remettaient pas en question méme si elles
en connaissaient ses risques.

En s’occupant des MGF, de I'’éducation des filles, des mariages et des grossesses précoces le
programme de DHF contient des éléments novateurs et s’appuie sur plusieurs concepts clés pour
promouvoir un changement communautaire des normes sociales sur les mutilations génitales
féminines :
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Valorisation et l'inclusion des ainés, qui sont responsables de I'établissement des normes et sont
les conseillers des jeunes générations; implication active et spécifique des grand-meres, vue leur
influence sur tous les aspects concernés par le DHF ; amélioration de la communication entre les
générations et entre les sexes; étroite collaboration (formelle et informelle) avec les notables,
renforcement de leur confiance et de leur capacité de promouvoir le changement; méthodes de
communication basées sur le dialogue et le consensus; approche systémique du changement a
I'échelle communautaire grace a la participation des trois générations (ainés, adultes et
adolescents) d'acteurs communautaires, y compris les chefs traditionnels, religieux et les
enseignants.

Le programme de développement Holistiques des filles (DHF) promeut la réflexion critique des
communautés sur les mutilations génitales féminines et sur d'autres normes culturelles, pour
leur permettre de mettre en place une action collective visant a I'abandon de ces pratiques
néfastes. Les efforts de GMP pour promouvoir l'action des communautés vers I'abandon
impliquent un large éventail d’acteurs communautaires, mais se concentrent sur les notables et
les ainés, formels et informels, vue leur influence sur la communauté.

Le programme a touché dans le temps plus de 70 communautés rurales.
Les activités clés du programme GHD sont :
= Les journées d’hommage aux grand-meéres : valorisation et encouragement des grand-
meéres pour qu’elles jouent pleinement leur réle dans la famille et dans la communauté

= Les forums intergénérationnels : pour renforcer la communication entre les notables et
les chefs religieux, les parents, les grands-parents, les enseignants, sur les problemes
concernant la communauté et/ou GMP.

= Les séances de formation sous I’arbre : pour engager les grand-meres, les femmes et les
adolescentes, dans un dialogue sur les priorités du DHF.

= Laformation des grand-meres leaders : pour accroitre les connaissances et I'engagement
collectif des grand-meéres dans I'encadrement et la protection des jeunes filles, dans les
domaines de I'excision, le mariage et les grossesses précoces.

Toutes les activités du DHF utilisent des méthodes d’éducation pour les adultes qui se basent sur
le dialogue et la pensée critique. On ne dit jamais aux communautés d’abandonner la pratique :
a travers l'utilisation de méthodes comme les histories sans fin, les adultes sont poussés a
réfléchir de fagon critique sur leurs expériences, leurs idées et sur les nouvelles informations
transmises dans la plupart des cas par des membres respectés de la communauté comme les
Imams ou les sages-femmes. llIs doivent parvenir ainsi a formuler eux-mémes des décisions sur
I’abandon ou la conservation de cette norme sociale.
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Au début de 2019, une étude sur le processus d'abandon des mutilations génitales féminines a
été conduite dans les communautés ou le programme GHD marchait depuis plusieurs années.
L'étude cherchait a déterminer quels sont les acteurs de la communauté qui ont joué un réle clé
dans le processus d'abandon. L'échantillon de cette I'étude comprenait 15 communautés ou le
personnel de GMP travaillait depuis plusieurs années, connaissait les GM, les femmes et les ainés
et pouvait établir 'abandon effectif des MGF.

Sur la base de la triangulation des informations recueillies, la conclusion principale de I’étude est
gue I'abandon des mutilations génitales féminines est surtout dii aux efforts des grand-meéres
leaders. Leaders naturelles de la communauté, elles ont participé a la formation organisée par
GMP en 2015. L’étude a identifié les trois facteurs principaux qui ont contribué a I'engagement
des GML pour I'abandon des MGF dans leurs propres communautés.

I. Les informations regues sur :
a. Les effets nocifs de I'excision sur les filles et sur les femmes, effets ignorés dans
le passé.
b. Le fait que I'lslam ne recommande pas la pratique

II. La confiance accrue des grand-meéres, a travers la formation en leadership qui leur a
donné les moyens de participer a des événements publics et d'y exprimer leurs idées

lll.  La création d’espaces adaptés a la discussion intergénérationnelle, sur des questions
précédemment taboues portant sur le développement des filles, y compris les mutilations
génitales féminines.

Une fois certaines de la nécessité d’abandonner cette pratique, les GML ont su convaincre
d’autres grand-meres, des femmes en age de procréer et des notables de la communauté -y
compris des chefs religieux- et elles ont recu leur appui. De leur propre initiative, les GML ont
organisé des rencontres individuelles et en groupe pour discuter les raisons de I'abandon des
MGF.

Toutes les personnes interrogées ont déclaré que c’étaient les activités intergénérationnelles
organisées par GMP, qui avaient permis une discussion ouverte sur un sujet auparavant tabou,
et qui avaient contribué a la formation d’un consensus communautaires sur I'abandon de Ia
pratique. Mais c’est grace au role décisif joué par les GML dans le débat sur la question, que les
communautés sont arrivées, une aprés l'autre, a un consensus généralisé sur la nécessité
d’abandonner la pratique.

Un ainé, qui est également conseiller municipal, a déclaré : « Je suis tres satisfait du travail des
GML. Ce qu’elles ont fait pour promouvoir I'abandon des MGF, personne n’aurait pu le faire.
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Avant, c’était elles qui défendaient la pratique. Lorsqu'elles parlent de I'excision, elles ont une
voix autoritaire, car elles sont au cceur de la pratique. Elles savent de quoi elles parlent. »

Le programme de développement holistique des filles est un exemple de I'approche du
Changement par la Culture qui - en reconnaissant les rbles définis culturellement des ainés,
notamment des grands-meéres, dans la pratique de I'excision- cherche de les impliquer
explicitement dans un dialogue ouvert aux autres catégories d’acteurs communautaires pour
joindre, a travers une réflexion critique et commune, a un consensus sur la question de I'abandon
de cette tradition profondément enracinée.

Les résultats obtenus par GMP a travers |'utilisation d’une approche non conventionnelle et
intergénérationnelle s’appuyant sur les grands-meres, montrent I'importance d’une
communication qui comprenne un large éventail d’acteurs communautaires pour promouvoir le
soutien collectif du changement des normes sociales liées a la MGF; l'intelligence et I'ouverture
des grands-meres quand a reconsidérer une tradition séculaire et leur capacité a assumer un role
de leadership dans leurs communautés pour promouvoir le bien-étre des filles et des femmes.

GMP pense que de nombreux éléments de I'approche du programme de DHF peuvent étre
utilisés dans d’autres communautés africaines ou la MGF est une pratique courante.

Le diagramme ci-dessous est une présentation visuelle de « Le role des grands-meres dans la
promotion de I'abandon des MGF / E ».
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Sommaire des résultats d'une étude conduite a partir des interviews avec les grand-méres, notables et femmes en dge de procréer dans la commune de Kandia, Vélingara, PROJECT CHANGE THROUGH CULTURE

Avant le démarrage du programme
Dévell t Holistique des Filles

(ol

de Grandmother Project

= Lesgrand-méres sont responsables de
I'encadrement et I'éducation des filles
et des femmes

L'excision était pratiguée « dans tous
les villages et par toutes les familles »
= Lesgrand-méres étaient culturellement
responsables de la perpétuation de la
pratique et de I'organisation du rituel

Elles croyaient que c'était une
recommandation de I'lslam

= Elles ne remettaient pas en question
cette pratique méme si elles en
connaissaient les risques

Stratégie de Ch t parla
Culture de Grandmother Project

= Approche systémigue quiimplique
toutes les couches de la population

= Renforcement de la cohésion sociale
entre les femmes & les hommes

= Focus sur |a reconnaissance du réle et
de l'influence des grand-méres sur la
pratique de I'excision.

= Approche dialogique plutdt que
messagiste

v

Inclusion, valorisation et
renforcement du réle des grand-
méres dans les activités
communautaires a travers
leur participation dans:

Les journées d’hommage aux
grand-méres: valorisation et
encouragement des grand-méres
pour qu’elles jouent pleinement leur
réle dans la famille & communauté

Les forums intergénérationnels:
avec les ainés, les femmes en dge de
procréer, les hommes et les
adolescents.

Les séances sous I'arbre:
Dialogue/action avec les grand-

méres, les femmes en dge de —

procréer et les adolescentes.

La formation des grand-méres
leaders pour accroitre leur
engagement collectif dans
I'encadrement et la protection des
jeunes filles

Approche dialogique et !
consensuelle !

!

Les éléments de la stratégie qui ont
contribué a I'abandon de la pratique
par les grand-méres leaders :

Création d’un cadre de discussion sur

I"excision:

¥ Approche inclusive (les 3
générations et les deux sexes)

# Echange libre d’idées sur I'excision

Confiance accrue des grand-méres

pour discuter ce theme tabou en

public:

# Confiance individuelle et collective &
agir face & ce probléme

# Concertation entre les grand-méres

leaders, avec les autres grand-
méres et les femmes en ige de

procréer.
# Confiance accrue pour discuter avec
les chefs et les notables.

Connaissances accrues des grand-

méres concernant:

# Le fait que I'islam ne recommande
pas |'excision.

# Lexcision est une pratigue
culturelle plutdt que religieuse.

» Les conséquences néfastes de la
pratique sur les filles et les femmes

v

Stratégie des grand-méres
1. A -

pour pr
I'abandon de I'excision dans leurs

communautés

Organisation de multiples rencontres
individuelles et de groupes de
notables/hommes, femmes et d'autres
grand-méres pour partager leurs
arguments sur Fimportance
d'abandonner la pratigue.

Amener les ainés/hommes
approuver 'abandon de la pratique

\I[}

Impact au niveau des
communautés

Les notables/ainés ont soutenu la
position des grand-méres leaders par
respect et parce gu’elles sont les
gardiennes de cette tradition

Toutes les catégories d'acteurs
communautaires approuvent
I'abandon de I'excision.

Les notables/ainés exigent que leurs
communautés ne pratiquent plus
I"excision.




